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CHARTE ETHIQUE PROFESSIONNELLE

L'organisation MECA MAGNETIC reconnait l'importance fondamentale de I'éthique dans toutes ses activités
professionnelles. Cette charte énonce les principes et les valeurs éthiques auxquels tous les membres de
|'organisation doivent adhérer pour promouvoir un environnement professionnel juste, transparent et
responsable.

Intégrité : Nous nous engageons a agir avec intégrité dans toutes nos activités professionnelles et dans les
propos du quotidien. Cela inclut le partage de I'information professionnelle adaptée a la mission de chacun,
I’'honnéteté et la transparence dans la prise de décision, basées sur des informations les plus factuelles et
complétes possibles.

Respect : Nous respectons la dignité et les droits fondamentaux de chaque individu. Nous nous engageons a
créer un environnement inclusif, exempt de discrimination, de harcelement et de toute forme de propos
nuisibles qui sortiraient du cadre strictement professionnel. Ces éléments sont inscrits dans notre reglement
intérieur.

Responsabilité sociale : Nous reconnaissons notre responsabilité envers la société et nous nous efforgons de
contribuer positivement au bien-étre général. Cela englobe la durabilité environnementale, la responsabilité
sociale des entreprises (intégration dans le monde du travail, développement de la collectivité) et la promotion
du bien commun.

Confidentialité et protection des données : Nous protégeons la confidentialité des informations confiées a
notre organisation et nous assurons une gestion responsable des données. Nous respectons les lois et les
normes applicables en matiére de confidentialité et de protection des données.

Conflits d’intérét: Nous évitons les conflits d'intéréts potentiels qui pourraient compromettre notre
impartialité et notre objectivité dans la prise de décisions professionnelles. En cas de conflit identifié, nous
agissons rapidement sur la situation concernée.

Produire avec Maitrise : Nous nous engageons a fournir des produits et services de haute qualité, conformes
aux normes professionnelles et aux attentes de nos clients. Nous recherchons constamment I'amélioration de
nos pratiques pour atteindre I'excellence.

Formation continue et développement professionnel : Nous encourageons la formation continue externe et
interne et le développement professionnel de tous les membres de I'organisation, en ligne avec la stratégie
de I'entreprise, afin de maintenir des compétences a jour et de favoriser une culture d'apprentissage continu.
Nous sommes engagés dans la formation des jeunes et/ou personnes éloignées de I'emploi.
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Communication transparente : Nous favorisons une communication ouverte et transparente au sein de
I'organisation, ainsi qu'avec nos partenaires, clients et autres parties prenantes, en abordant les sujets qui
nécessitent d’étre traités en vue d’un partenariat équilibré. Nous partageons l'information de maniere éthique
et responsable.

Application de la Charte : Tous les membres de MECA MAGNETIC contribuent a respecter et a mettre en ceuvre
les principes énoncés dans cette charte.
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